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O II Festival Iranti de Cultura e
Arte Negra estd chegando com
tudo no Campus Pampulha da
UFMG. O evento, produzido e or-
ganizado pela Assufemg, comega
no dia 13 e vai até 17 de novembro,
com muitas atragoes.

“Nosso festival busca a integra-
¢ao de todo e qualquer negro, ou
até mesmo do branco que produz
conteudo e trabalho que exaltam e
fazem referéncia justa ao afrodes-
cendente”, revela Magna Oliveira,
diretora de Comunicagao da Assu-
femg e coordenadora da atividade,
juntamente com os diretores de
Cultura, Marcus Vinicius Ribeiro
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e Julia Ferreira. O II Festival Iranti
trard ao publico uma diversidade
de acdes culturais, artisticas e inte-

lectuais que marcarao novembro,
meés em que se comemora o Dia da
Consciéncia Negra. Dentre as ati-
vidades, o evento contempla ofici-
nas, bate-papo, escambo cultural,
desfile étnico, shows de MPB e
samba, feira de arte negra, apre-
sentacoes de pecas e contacao de
histdrias.

Vocé confere toda a programacao
na pagina 5 deste boletim. As ins-
cricdes para as oficinas e tudo o
que acontece no II Festival Iranti
de Cultura e Arte Negra podem
ser acompanhados pelo nosso site:
www.assufemg.org.br

.tengéo usuarios(as) da UNIMEDBH

Todos os usudrios da Unimed, ca-
dastrados através da Assufemg,
possuem uma carteira de identifi-
cacao com validade até o dia 31 de
novembro de 2017. Como é sabido,
de dois em dois anos a referida co-
operativa médica promove a troca
das carteiras de todos os usuarios
do plano, independente da mo-
dalidade a qual vocé pertence. Tal
procedimento nao altera em nada
o vinculo do associado com a Uni-
med e ndo havera mudanca nas ca-
racteristicas do plano atual. Porém,
¢ imprescindivel que todos os usu-
arios comparecam na Assufemg,
para promover a referida troca e,
conforme exigéncia da Agéncia Na-

cional de Satde — ANS, na oportu-
nidade acontecera uma atualizagdo
dos dados cadastrais de todos os
usudrios e seus dependentes.

Portanto, é imprescindivel a pre-
senca dos associados da Assufemg
e usuarios da Unimed, no Posto
Médico da entidade, a partir do
dia 13/11/2017, entre 9 e 18 horas,
portando uma cdpia do seu ultimo
contracheque.

Mais informacdes:

® Pessoalmente na Assufemg/Pos-
to Médico, de 09h as 18h;

e Através dos numeros: 3439-8126,
3439-8122 ou 3439-8103.

Vocé confere mais noticias sobre
plano de satide nas paginas 3 e 4
deste boletim.
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A noite da sexta-feira, 27 de outubro,
teve um clima muito agradavel para
colocar o papo em dia e curtir a gas-
tronomia da Cantina Pelego’s, cer-
veja gelada e boa musica. Foi neste
cendrio que o Happy Hour Assufe-
mg teve mais uma edicao realizada
no Espago Cultural Francisco Assis
Mota.

Os participantes aproveitaram até o
altimo instante a 6tima apresentagao
de Dudu Power Trio, que fez muita
gente dancar, ao som de sucessos da
MPB, samba e forré. “Foi uma noite
muito especial. A Assufemg faz isso

appy Hour Assufemg
anteve otimo nivel e fez

rticipantes cairem na danca

tudo com muito carinho para seus
associados. E o Happy Hour vai con-
tinuar em nosso calenddrio, sempre
na 12 sexta-feira do més”, enfatizou
Marcus Vinicius Ribeiro, diretor de
Cultura da entidade.

Os petiscos da Cantina Pelego’s tam-
bém fizeram muito sucesso e foram
bastante elogiados, fazendo um belo
conjunto ao lado da cerveja gelada e
daquele bom bate-papo com amigos.

O 4lbum de fotos completo vocé
acompanha na nossa pagina no
Facebook.
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Plano de Saude UNIMED-BH
Unipart/Flex Tem adesao

sem caréncias em novembro

Mais uma 6tima oportunidade para quem deseja aderir
ao plano de satde Unimed UNIPART/FLEX. O usu-
ario que solicitar o plano, no més de novembro deste
ano, podera, a partir do dia 1° de dezembro, utilizar
todos os servigos médicos oferecidos pelo plano sem
caréncias.

A modalidade UNIPART/FLEX foi contemplada pela
Assufemg junto a Unimed através de um Contrato
Coletivo por Adesao, em 2013. “O plano é extrema-
mente atraente tanto para quem ainda nao tem um
plano de satde, como para aqueles que desejam sair
do seu atual”, esclarece a Diretoria de Assisténcia e
Convénios da entidade.

E importante ressaltar que os interessados em migrar
de outro plano para o UNIPART/FLEX, oferecido pela
Assufemg, devem solicitar a exclusao do plano atu-
al até o dia 20 de novembro, considerando que todo
plano de satide tem como prerrogativa o pagamento
das mensalidades antecipadamente. De acordo com
a Diretoria de Assisténcia e Convénios da Assufemg,
“desta forma, a mensalidade paga no inicio de no-
vembro garante ao usudrio a cobertura médica até o
altimo dia do referido meés”.

Quem tiver interesse deve comparecer a sede da en-
tidade no Campus Pampulha da UFMG, com copia
do ultimo contracheque de associado. A primeira
mensalidade, que varia de acordo com a idade de
cada usudrio, serd debitada no dia do pagamento,
previsto para o inicio de dezembro/2017, somada a
taxa de adesao no valor de R$ 12,00 (doze reais), por
pessoa.

A Diretoria de Assisténcia e Convénios ressalta que
os valores cobrados pela Assufemg, diferente de ou-
tros planos de sauide, correspondem ao custo integral
das mensalidades dos respectivos planos.

Vale salientar que o governo federal instituiu um au-
xilio a saude, através da Portaria 03/2009, que con-
templa todos os servidores federais que pagam um
plano de satide suplementar.

No caso dos associados que aderirem ao plano da
Unimed, através da Assufemg, o auxilio satde sera
demonstrado no contracheque e creditado na conta
do usudrio do plano mensal e integralmente, varian-
do de acordo com aidade e o salario de cada servidor,
conforme tabela determinada pelo governo federal.

Mais informacgoes:

* Pessoalmente na Assufemg/Posto Médico, de 0%h
as 18h;

= Através dos telefones: 3439-8126, 3439-8122, 3439-
8103 e 3439-8116;
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Espetaculo Teresa e as
Cores sensibiliza e encanta

a0 mesmo tempo

Foto: Divulgagao

A reportagem do Pinga-Fogo conferiu parte do
ensaio do espetdculo musical “Teresa e as Cores”,
que esta em cartaz até o dia 10. E a qualidade im-
pressiona a quem assiste a peca com intervengoes
teatrais durante os 60 minutos de sua duragao.

“Teresa e as Cores” leva cang¢Oes autorais inéditas
para o palco, através da voz do cantor Lucas Perei-
ra e diversos outros artistas da Escola de Musica
da UFMG. As musicas sao de um projeto homo-
nimo de Pedro Gontijo e recebem uma estrutura
especialmente produzida para a apresentagao.

Os shows serao realizados durante a programacao
do projeto “Viva Musica”. Comegou no dia 1° de
novembro, na Escola de Musica da UFMG e se es-
tende no dia 09/11 (quinta-feira), as 19h30, no pro-
jeto “Palco Livre”, no Conservatoério da UFMG e
também na sexta-feira (10/11), na Fundagao Carlos
Drummond de Andrade, as 21h, na cidade de Ita-
bira.

A entrada é gratuita e mediante retirada de 150 se-
nhas que serdo distribuidas 30 minutos antes de
cada sessao.

Mais informacdes: facebook.com/teresaeascores

INFORMACOES
3439-8110
WWW.ASSUFEMG.ORG.BR




te anual

de Saude - Unipart/Flex

01/11/2017 - UNIPART/FLEX - MENSALIDADES

00 -18 106,15 147,51
19 -23 124,93 168,17
24 - 28 146,77 199,53
29 - 33 180,39 250,40
34 - 38 201,21 277,08
39-43 220,15 309,15
44 - 48 273,28 377,72
49 - 53 297,23 414,43
54 - 58 352,43 500,96
59 -99 570,19 812,27

01/11/2016 - VALORES DE COPARTICIPAGAO

PROCEDIMENTO | ENFERMARIA | APARTAMENTO |
CONSULTAS MEDICAS 30,53 30,53
EXAMES/TERAPIAS REDUZIDAS 4,98/9,95 4,98/9,95
EXAMES/TERAPIAS DIFERENCIADAS 39,83 39,83
INTERNACAO 99,56 329,20
CONSULTA EM PRONTO ATENDIMENTO 42,47 42,47

O socio que ja possui o plano Assufemg Unimed
BH modalidade UNIPART/FLEX terd reajuste em
sua mensalidade. A cooperativa médica reivindicou,
no processo de negociagao, a aplicagao do indice de
11,16% no meés de aniversario do contrato que ocorre
no dia 1° de novembro de todo ano.

A Diretoria da Assufemg fez uma analise, consideran-
do a precariedade dos reajustes salariais dos servido-
res da UFMG. Com isso, a entidade recorreu ao con-
trato coletivo para subsidiar a negociacao e também a
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), que
estabeleceu o limite 13,55% para reajustar as mensali-
dades dos planos individuais.

A Unimed, com isso, apresentou outra proposta,
com indice de 9,92%. Nao satisfeita, a Diretoria da
Assufemg prosseguiu com as tratativas. Segundo a
entidade, a Unimed se pautou, durante as negocia-
¢Oes, em ameagar o cancelamento do plano, caso seu
objetivo ndo fosse atingido.

Apo0s varias tentativas, no intuito de proteger seus
associados, a Assufemg conseguiu acordar o indi-
ce de 7,5%, que reajustara as mensalidades do plano
UNIPART/FLEX a partir de novembro do corrente
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ano. "Tudo pelo associado"”, afirma o presidente da
Assufemg, Marcio Flavio dos Reis.

a

SE INSCREVA! INFORMACOES
3439-8110
it e WWW.ASSUFEMG.ORG.BR
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PROGRAMACAO

WWW.ASSUFEMG.ORG.BR | 3439-8110
A m REALIZADOR(ES)

DATA/H

0
:
5

13/ CONTAGAO CONTOS DA
) ATy 10)2]/ X MITOLOGIA DA FALE ASSUFEMG
13/ OFICINA DE SANTONNE PCA. DE
14H AS 17H TAMBOR LOBATO SERVICOS
14/M OFICINA DE CAROLINE
14H AS 16H ABAYOMI E SARAH ASSUFEMG
OFICINA DE
14/1 TURBANTES ANA BEATRIZ PCA. DE

17H AS 19H

]4/11
20H AS 21H30

E FAIXAS

SHOW DE BANDA TRILHA
MPB

N
I

16/1 OFICINA DE MARILDA
12H AS 14H DANCA AFRO CORDEIRO
QUILOMBOS
LUIZES, MANZO
E SANTA CRUZ
16/ BATE-PAPO
15H AS18H PROFESSORAS
LEDA MARTINS
MiRIA GOMES
BLOCO BANDA
KIZOMBA QUILOMBO
DESFILE 15 A 20
ETNICO MODELOS
17/1 ESCAMBO ALUNOS DE BENIN,
17H AS 19H30 CAMAROES, CONGO,
LU HAITI E SENEGAL
17/11 SHOW DE
20H AS 22H SAMBA LA ot
13E14,16 E17/M FEIRA DE EMPREENDEDORES
O8H AS 17H ARTE NEGRA COM TEMATICA
NEGRA

SERVICOS

ASSUFEMG

PCA. DE
SERVICOS

PCA. DE
SERVICOS

PCA. DE
SERVICOS

PCA. DE
SERVICOS

PCA. DE
SERVICOS

ASSUFEMG

ASSUFEMG

ATIVIDADES DENTRO DO QUARTA DOZE E TRINTA DA UFMG

DATA/HORARIO  EVENTO REALIZADOR(ES)
22/n CONTACAO RAISLA E JOAO
13H DE HISTORIAS
29/11 APRESENTACAO h
13H CULTURAL CIA MOTUMBA

08 Aladerfermg
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stra sobre Prevencao so Cancer de Mama e
|Izada na Assufemg

O dia 18 de outubro na Assufemg foi reservada a saude. O
auditério da entidade no Campus Pampulha da UFMG ficou
cheio para ver e ouvir uma verdadeira aula da dra. Irene de
Paula, ginecologista e diretora da clinica Ampliar Radsom.

A Palestra Prevencao ao Cancer de Mama orientou as partici-
pantes e explicou cada detalhe da doenga e seus males poste-
riores. “Foi um grande prazer estar de volta a esta casa, onde
ja trabalhei. E muito importante disseminar estas informagoes
para que muitas pessoas possam entender como € importante
a prevengao”, disse a médica.

Vocé confere fotos e videos desta acdo em nosso
site: www.assufemg.org.br

EVENTO CAFE.COM reuniu representantes
da Comunicacao das unidades da UFMG

A Assufemg promoveu no dia 20 de outubro, em sua sede, o Café.
Com. O evento é destinado a todos os profissionais que trabalham
na Comunicac¢ao das unidades da UFMG.

O objetivo do encontro ¢ articular novos mecanismos de divulga-
¢ao, aproximar os departamentos, além de confraternizar com os
convidados. “Queremos criar um elo para que as informagdes pos-
sam ser repassadas da melhor maneira possivel e assim contemplar
o maior numero de pessoas”, explica Antonio Cicero Mendes, dire- " BOLSAS MOUPAS TECELAGEM/PACTWORK

. ~ ROUPAS INTIMAS E MUITO MLIS!
tor de Comunicacao da Assufemg.

INPGERMATIE S 143D BIND

Caricia do mais puro amor
Rebento que precede a flor
Irradiando toda a beleza
Anunciado toda pureza
Nascida de uma alianga
Cresce e sem saber avanga

Adulto que ontem foi crianca

Mariza Amélia Queirdga Barros

Negocinho$

¢ao, reforma, projeto, orcamento, incorporagao, manutencao, regularizagao e legalizacdo de imoéveis
is e residenciais € na Vale Oliveira Engenharia. Entre em contato conosco nos telefones: (31) 99332-8911/
7-4429. Ou acesse: www.valeoliveiraengenharia.com.br
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http://www.assufemg.org.br
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